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IT& Telekomfdretagens brev till statsraden Magdalena
Andersson och Anders Ygeman med anledning av regler
kring korttidspermittering:

Spridningen av coronaviruset paverkar hela samhallet och inte minst innebar den en
stor chock for naringslivet. Laget for foretagen ar som ni vet akut. Darfoér valkomnar vi
att regeringen presenterar atgarder for att lindra effekterna pa den svenska ekonomin
bade pa kort och lang sikt. Konkreta atgarder som hjalper arbetsgivare har lagts fram
och det ar bra pa manga omraden bade vad géller uppskjutna skatteinbetalningar och
statens atagande for sjukloner. Men vad géller forslaget kopplat till
korttidspermitteringar uppmanar vi regeringen att se 6ver bestimmelserna pa nytt.

IT&Telekomforetagen samlar 1 300 féretag som tillsammans har ndra 100 000
medarbetare. Vara medlemsféretag bidrar starkt till svensk konkurrenskraft och
valfard. Det blir ocksa tydligt i denna kris vilken avgorande roll var bransch spelar for
att uppratthalla verksamheter, service och socialt liv sa langt det ar mojligt. Om det
inte vore for var varldsledande digitala sektor, var digitalt kompetenta befolkning och
att Sverige trots allt har kommit en bit pa vagen i sin digitala omstallning sa hade vi
statt dannu svagare i den har krisen. Det ar med andra ord viktigt att IT- och
telekombranschen kan tackla den pagaende krisen pa ett bra satt, inte bara for sin
egen skull utan dven fér andra delar av naringslivet, for den offentliga sektorn och for
allmanheten.

Bland vara medlemsforetag finns manga foretag som har kollektivavtal, men ocksa
flera foretag som inte har kollektivavtal. For de utan kollektivavtal innebar regelverket
att de i realiteten har mycket sma mojligheter att anvanda sig av korttidspermittering.
Skalet till det ar att de krav som stallts upp ar sa hoga att det inte kommer vara mojligt
att inga avtal. Att 70 procent av personalen pa varje driftstalle ska godkdanna och delta i
korttidsarbete och att det dartill kravs att all personal far samma villkor innebér stora
svarigheter. Arbetsgivare kan darfor tvingas till uppsagning av hogt kvalificerad
personal, istdllet for att behalla och permittera den. Vi uppmanar darfor regeringen
att sanka eller ta bort kravet. Ett bibehallande av kraven pa den férslagna nivan
kommer att leda till uppsagningar, vilket var det som atgarden var avsedd att
forhindra. Dartill vill vi ocksa upprepa vad vi framfort tidigare angaende behovet att se
over och hoja lonetaket till 80 000 kronor i manaden samt mojliggora att arbetstiden
kan minskas med upp till 100 procent.
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